
 

 

 

ケアマネジャーの皆さま、お世話になっております。 

  緊急事態宣言が解除され日常が戻りつつありますが、お変わりなくお過ごしでしょうか？ 

  今回は、すずらん梅丘の強みと課題点をまとめてみました。 

 

デイサービスすずらん梅丘の強み 

  

・勤務年数の長いベテランスタッフが多い      

  スタッフ 9名中、当デイでの認知症ケア年数 10年以上が 5名、5年以上が３名、3年以上

が 1名のスタッフで日々、支援をさせて頂いております。 

 

 ・入浴は車椅子の方でも対応可能 

  入浴用リフト設置済みなので、車いすや立位が取れない方も湯船に入っていただけます。 

 

 ・ご家族への細かい対応 

  認知症であるご本人に対しての日々の悩みはもちろん、ケースに応じては電話や訪問を 

行い、ご家族のモチベーション維持や精神的なストレスの軽減に取り組んでいます。 

   

 ・認知症の方への先駆的な支援の導入 

  東京都の推進事業でメディアにも度々取り上げられ効果も実証されている 

「日本版ＢＰＳＤケアプログラム」、またはその方の人生から価値観を理解する「生活臨床」

をケースにより用いて支援をさせて頂いております。 

 

デイサービスすずらん梅丘の課題 

 

・医療行為対応が十分にはできない 

看護師が常駐ではない為、医療行為が必要な方などへの対応が十分にはできない 

という課題があります。 

 

・規模が小さい 

12名定員で小規模デイのため、併設型デイなどの広さと比べると確かに狭く感じるかもしれ 

ません。広々としたデイをご希望の方にはご満足いただけない可能性があります。 

 

上記をご参考に、「担当しているこの方には合っているかも」とお考え頂けた際は、 

是非ご連絡を頂ければと思います。ご利用者のサービス選びのご参考になれば幸いです。 

ご連絡先 デイサービスすずらん梅丘     担当：佐藤、宇田川 

TEL:03‐5426‐3478  FAX:03‐5426‐3583 

デイサービスすずらん梅丘の強みと課題 


